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Premiere in Diusseldorf: Erster Associate-Spin-off
bei Linklaters tritt als LMPS an

Vier erfahrene Associates aus der Diisseldorfer Corporate-Praxis von Linklaters griinden zum August eine
eigene Boutique, die als LMPS firmieren wird. Fiir Linklaters ist die Situation ungewohnt: Anders als etwa
bei Freshfields Bruckhaus Deringer oder Hengeler Mueller gab es noch nie zuvor eine Spin-off-Griindung
aus dem Associate-Kreis der Kanzlei.

7~ Die LMPS-Griinder Dr. Carl von Laer (38), Dr. Daniel Meyer (41), Dr. Carsten Paul (43)
_ i @ ¥ und Dr. Hubertus Stuttmann (36) waren allesamt seit ihrem Berufseinstieg bei Linklaters.
Meyer und Paul gehorten in den vergangenen Jahren zum Team um den ehemaligen Leiter
der deutschen Corporate-Praxis Prof. Dr. Hans-Ulrich Wilsing. Meyer arbeitete dort unter
anderem aufseiten des Daimler-Aufsichtsrats an der Aufspaltung des Konzerns mit und
beriet E.on zur Ubernahme der RWE-Tochter Innogy. Paul war zuletzt Teil der Teams, die
fiir Bayer den Glyphosat-Vergleich aushandelten und im Auftrag des Bilfinger-
Aufsichtsrats gegen ehemalige Vorstdnde vorgingen.
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Stuttmann und von Laer arbeiteten vor allem mit den Partnern Dr. Tim Johannsen-Roth
und Staffan Illert zusammen. In deren Teams begleiteten sie in den vergangenen Jahren unter anderem BASF beim
Verkauf der Bauchemiesparte an den Finanzinvestor Lone Star, den US-Landmaschinenkonzern Deere beim Kauf
des deutschen Maschinenbauers Wirtgen und Linde im Zusammenhang mit der Fusion mit dem US-Konzern
Praxair. Stuttmann ist auch in Portugal als Anwalt zugelassen.

Mit ihrer Neugriindung wollen sich die vier Corporate-Spezialisten auf Gesellschaftsrechts- und
Transaktionsberatung konzentrieren, auch mit Beziigen zu Compliance- und Organhaftungsfragen sowie zur
Prozessfiihrung. ,,Wir freuen uns, unseren Mandanten die gewohnt hohe Beratungsqualitit nunmehr unter eigener
Flagge anbieten zu konnen®, erkldren die Griinder in ihrer Pressemitteilung.

Parallelen zu Hengeler-Spin-offs

Abspaltungen gab es bei Linklaters in Deutschland bisher nur bei zwei Gelegenheiten: im Zuge der Fusion der
deutschen Kanzlei Oppenhoff & Rédler mit den {ibrigen européischen Linklaters-Biiros Anfang 2001 und bei der
Verlagerung des Kolner Kanzleistandorts nach Diisseldorf im Jahr 2007. Die daraus hervorgegangenen Kanzleien
Mock, Raue, Schiedermair, Jonas und Oppenhoff & Partner wurden allerdings jeweils von ehemaligen Linklaters-
Partnern gegriindet.

Nachdem nun auch ein Team bisheriger Associates unter eigener Flagge antritt, ist Linklaters in einer &hnlichen
Situation wie Hengeler Mueller 2011, als sich dort erstmals sieben Anwilte unter dem Namen Wendelstein
selbststindig machten. Dieser Spin-off rekrutierte in den Folgejahren gelegentlich weitere Hengeler-Associates als
Verstiarkung und etablierte sich ziigig als eigenstindige Adresse im Frankfurter Markt. Mit den Corporate-Boutiquen
Berner Fleck Wettich in Diisseldorf und Ego Humrich Wyen in Miinchen sowie dem Offentlichrechtler-Duo Held
Jaguttis in KolIn folgten bald weitere Hengeler-Ausgriindungen.

Grofle Corporate-Praxis bleibt

Die Corporate-Praxis bei Linklaters bleibt dennoch eine der stirksten und renommiertesten Einheiten im deutschen
Markt, gerade an ihrem grofBten Standort Diisseldorf. Dort sind nicht nur Corporate-Praxisleiter Johannsen-Roth,
sondern auch der Co-Leiter der globalen M&A-Praxis Dr. Ralph Wollburg und weitere sechs Corporate-Partner
tétig.

,Der Schritt in die gemeinsame Selbstindigkeit zeigt, dass bei Linklaters neben der herausragenden juristischen
Expertise auch das aktive unternehmerische Handeln zu wichtigen Kernkompetenzen z&hlt*, sagte Johannsen-Roth
iiber LMPS. ,,Ich bin iiberzeugt, dass sie ihren Weg erfolgreich gehen werden und wir auch in Zukunft persdnlich
wie auch beruflich in Verbindung bleiben.“ Deutschlandweit gehdren der Linklaters-Praxis rund 140 Berufstrager
an, davon 28 Partner. (Norbert Parzinger)



